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INTRODUCCION: El siguiente informe ejecutivo tiene como propésito, presentar de
manera detallada las actividades que se desarrollaron durante el mes de ENERO
DE 2026, lo anterior dando cumplimiento a las actividades asignadas por el
supervisor del contrato, para esto se describen las actividades realizadas y se
adjunta registro fotografico, para la ejecucion del contrato con un plan de trabajo
organizado y relacionadas en el objeto del contrato.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION COMO GUARDIAN AMBIENTAL EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE
Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE
LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTOCONTRIBUCION A LA GESTION
INTEGRAL DEL CAMBIO CLIMATICO - VALLE EN RUTA A LA
DESCARBONIZACION Y RESILIENCIA

ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Apoyar la ejecucion de acciones, jornadas, mesas de trabajo y eventosde acuerdo
con el alcance, objetivos y acciones definidas en el proyecto. 2. Realizar acciones
que contribuyan a la recopilacién y registro de informacién y datos relacionados con
la gestién integral del cambio climatico. 3. Cumplir y acatar las directrices,
orientaciones y actividades impartidas por el supervisor del contrato, de acuerdo
con el alcance, objetivos y acciones definidas en el proyecto. 4. Seguir las directrices
impartidas por el supervisor con el fin de cumplir los objetivos fijados por el Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG,

ACTIVIDAD 1. Apoyar la ejecucion de acciones, jornadas, mesas de trabajo y
eventosde acuerdo con el alcance, objetivos y acciones definidas en el proyecto.

En el marco del Programa de Negocios Verdes, participé en la reunion de trabajo
convocada por la Coordinadora del Programa, Carolina Arcila, cuyo objetivo fue
socializar los lineamientos generales, prioridades y acciones estratégicas a
desarrollar durante la vigencia 2026, dando continuidad a las actividades iniciadas
en el afio 2025. Durante la reunion se presentaron los principales avances del
programa y se definié como eje prioritario la continuidad de las visitas técnicas a los
emprendimientos inscritos en la convocatoria “Valle Verde, Circular vy
Emprendedor”, con el fin de verificar los procesos productivos, evaluar la
implementacién de practicas sostenibles asociadas a la economia circular y la
bioeconomia, y realizar seguimiento técnico a los compromisos adquiridos por los
emprendimientos, Esta actividad permitié la articulacion del equipo de trabajo, la
definiciéon de responsabilidades y la alineacion estratégica necesaria para asegurar
la continuidad operativa y el cumplimiento de los objetivos del Programa de
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Negocios Verdes, en coherencia con el proyecto de gestiéon integral del cambio
climatico y la ruta hacia la descarbonizacion y la resiliencia del departamento

Participe en la reunion de socializacion del proyecto de estufas ecoeficientes
realizada en el municipio de Riofrio, en la cual participaron siete beneficiarios. La
jornada fue liderada por los ingenieros Rodrigo Trujillo y Cristian Figueroa,
funcionarios de la Gobernacién del Valle del Cauca, quienes presentaron los
alcances técnicos del proyecto, los beneficios ambientales y sociales de la
implementacion de estufas ecoeficientes, asi como las condiciones y compromisos
asociados a su uso. Mi participacion consistid en el acompafiamiento a la jornada,
el apoyo en el proceso de socializacion y la articulacion con los beneficiarios,
contribuyendo al fortalecimiento de acciones orientadas a la mitigacion de
emisiones y a la promocion de practicas sostenibles en el territorio.

Apoye la jornada de esterilizacion de caninos y felinos realizada en el corregimiento
de Roble, municipio de Trujillo, en la cual se logrd la esterilizacion de un total de 34
mascotas. Este proceso fue llevado a cabo por profesionales de la Gobernacion de!
Valle del Cauca, en articulacion con los funcionarios del programa de Proteccion
Animal, la sefiora Olga Regina Santamaria y el senor Alfaro Cardona, y con el
acompanamiento de los guardianes ambientales Nikol Reina, Karen y Sebastian
Tamayo. Mi apoyo durante la jornada contribuyé al adecuado desarrollo de la
actividad, fortaleciendo las acciones de bienestar animal, control poblacional y
promocidn de practicas responsables en el territorio, en coherencia con los objetivos
ambientales y sociales del proyecto.
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Visité a la presidenta de la Junta de Accion Comunal del barrio Pueblo Nuevo, la
seforita Paula Orozco, con el propdsito de iniciar la articulacion para el desarrollo
de actividades de capacitacion y talleres dirigidos a la comunidad del sector,
enfocados en el cuidado del medio ambiente y la promocidn de practicas
ambientales responsables. Esta visita permitid coordinar acciones comunitarias
orientadas a fortalecer la participacion ciudadana, la educacién ambiental y la
apropiacion social de estrategias sostenibles en el territorio, en concordancia con
los objetivos del proyecto.

- AN f

Realicé la presentacion del trabajo a desarrollar con los adultos mayores del Centro
Vida, enfocada en la participacion en talleres y capacitaciones sobre el cuidado del
medio ambiente, la importancia de la adecuada disposicion de los residuos sdlidos
y la conservacion de areas protegidas. Esta actividad se llevd a cabo en compandia
de las guardianas ambientales Luz Mery Corrales y Nohara Astrid Guerra, y en
articulacion con la gestora ambiental de INCIVA, la sefora Luz Diola Salazar,
contribuyendo al fortalecimiento de procesos de educacidbn ambiental,
sensibilizacién comunitaria y promociéon de practicas sostenibles en la poblacion
adulta mayor del municipio de Trujillo.
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ACTVIDAD 2. Realizar acciones que contribuyan a la recopilacion y registro de
informacion y datos relacionados con la gestién integral del cambio climatico.

Participé en el cuarto encuentro de la Red de Bosques Urbanos, desarrollado como
estrategia de mitigacion del calor en los diez municipios priorizados del Valle del
Cauca, realizado en el municipio de Roldanillo y liderado por el ingeniero Diego
Gonzalez. Durante este espacio se contd con la participacion de funcionarios de las
alcaldias municipales y propietarios de predios vinculados a bosques urbanos a
nivel departamental, lo que permitio el intercambio de informacion técnica y territorial
relacionada con la planificacion, gestién y sostenibilidad de los bosques urbanos.
Mi participacion contribuyé a la recopilacion de insumos relevantes sobre las
experiencias municipales, las estrategias implementadas para la mitigacién del calor
y el fortalecimiento de acciones orientadas a la adaptacion y mitigacion frente al
cambio climatico en el territorio.

Realicé la primera visita a la empresa de aseo del municipio de Trujillo, Valle del
Cauca, con el objetivo de presentar una propuesta de trabajo para el primer
semestre del afio 2026, orientada al desarrollo de capacitaciones, talleres y mesas
de trabajo con la comunidad. Durante la visita, la propuesta fue socializada con la
doctora Isabel Cristina Benitez y la sefiora Yamileth, lo que permitié identificar
necesidades, establecer posibles lineas de articulacion institucional y recopilar
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informacion relevante para la planificacion de acciones de educacion ambiental,
manejo adecuado de residuos solidos y fortalecimiento de la gestion ambiental en
el territorio, en coherencia con los objetivos del proyecto

Visite al equipo de la UMATA del municipio de Trujillo con el objetivo de articular y
coordinar el desarrollo de diferentes actividades y proyectos orientados a la
sostenibilidad y la conservacion de los recursos naturales. Durante este espacio se
identificaron practicas relacionadas con el adecuado manejo de residuos y la gestion
ambiental a nivel local, lo que permitid recopilar informacion relevante para la
planificacion y fortalecimiento de acciones ambientales en el territorio, en
concordancia con los lineamientos del proyecto y las estrategias de gestion integral
del cambio climatico.

Realicé visita al Centro Vida de! municipio de Trujillo, ubicado en el barrio La Paz,
en articulacion con la doctora Alejandra Flérez Fernandez, coordinadora del centro,
con el objetivo de socializar las actividades programadas para los meses de enero
a junio de 2026 y solicitar la aprobacidon para el desarrollo de espacios dirigidos a
los adultos mayores. Durante la visita se identificaron aspectos relacionados con la
poblacion beneficiaria, la disponibilidad del espacio y la pertinencia de las
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actividades propuestas, lo cual permitié recopilar informacion relevante para la
planificacion de acciones de educacidon ambiental. Esta actividad se realiz6 con el
acompanamiento de las guardianas ambientales Luz Mery Corrales y Nohara Astrid
Guerra, y en articulacion con la gestora ambiental de INCIVA, la sefiora Luz Diola
Salazar, fortaleciendo el trabajo interinstitucional y comunitario en el territorio.

Realicé jornada de recoleccion de residuos solidos en la ladera del rio Culebras,
con el objetivo de contribuir a la conservacion de esta fuente hidrica del municipio
de Trujillo. La actividad se desarrollé en comparia de las guardianas ambientales
Luz Mery Corrales y Nohara Astrid Guerra, y permitio identificar puntos criticos de
acumulacion de residuos, asi como reconocer las condiciones ambientales del area
intervenida. Esta accién aporté informacion relevante para el fortalecimiento de
estrategias de gestion ambiental, recuperacion de ecosistemas hidricos y
promocién de practicas responsables orientadas a la proteccion de los recursos
naturales del municipio.

ACTIVIDAD 3. Cumplir y acatar las directrices, orientaciones y actividades
impartidas por el supervisor del contrato, de acuerdo con el alcance, objetivos y
acciones definidas en el proyecto.
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Asisti a reunion presencial convocada por la Subsecretaria de Medio Ambiente y
Desarrollo Sostenible, realizada en el quinto piso de la antigua Beneficencia del
Valle, en las instalaciones de la Gobernacion del Valle del Cauca, en la cual la
ingeniera Nasly Fernanda Vidales dio la bienvenida al equipo de trabajo. Durante
este espacio se socializaron las actividades, apoyos y lineamientos a desarrollar
durante el primer semestre del afo 2026, en coherencia con los objetivos
institucionales y del proyecto. Adicionalmente, se realizd la presentacion de los
nuevos integrantes del equipo, consolidando un grupo de trabajo conformado por
46 funcionarios entre profesionales, técnicos y guardianes ambientales, lo cual
permitid fortalecer la articulacion interna y garantizar el cumplimiento de las
directrices establecidas para la ejecucion de las acciones ambientales
programadas.

Participé en la reunién convocada por la Coordinadora del Programa de Negocios
Verdes, Carolina Arcila, con el objetivo de socializar los lineamientos generales,
prioridades y acciones estratégicas a desarrollar durante la vigencia 2026, dando
continuidad a las actividades iniciadas en el afio 2025. Durante este espacio se
presentaron los principales avances del programa y se defini6 como eje prioritario
la continuidad de las visitas técnicas a los emprendimientos inscritos en la
convocatoria “Valle Verde, Circular y Emprendedor”, orientadas a verificar los
procesos productivos, evaluar la implementacion de practicas sostenibles asociadas
a la economia circular y la bioeconomia, y realizar seguimiento técnico a los
compromisos adquiridos por los emprendimientos. Esta actividad permitié la
alineacion del equipo de trabajo, la definicion de responsabilidades y el
cumplimiento de las directrices estratégicas necesarias para asegurar la continuidad
operativa y el fortalecimiento del Programa de Negocios Verdes.
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Participé en reunion presencial con el profesional Edwin Andrés Osorio Loaiza, en
la cual se socializaron las directrices y orientaciones relacionadas con el trabajo a
desarrollar durante el primer semestre del afo 2026. Durante este espacio se
establecieron lineamientos para la ejecucion de las actividades programadas,
permitiendo orientar adecuadamente las acciones a realizar y garantizar el
cumplimiento de los objetivos definidos en el marco del proyecto y del contrato.

ACTIVIDAD 4. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de
cumplir los objetivos fijados por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion -

MIPG.

Participé en una capacitacion desarrollada en el marco del Modelo Integrado de
Planeaciéon y Gestion — MIPG, orientada al fortalecimiento de los procesos de
gestion documental, la cual fue impartida por la profesional Angie Obregdn. Durante
la jornada se realizaron aclaraciones técnicas relacionadas con la aplicacion de la
Tabla de Retencién Documental (TRD), enfatizando la importancia de organizar los
documentos de acuerdo con su orden cronolégico y de generacion, evitando la
fragmentacion de la informacion entre soportes fisicos y digitales.
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En este espacio se indic6 que, en los casos en que exista documentacién en formato
fisico y digital, esta debe conservarse de manera integra en ambos medios,
garantizando la trazabilidad, integridad y disponibilidad de la informacién. Asimismo,
se socializé la responsabilidad de cada dependencia como unidad generadora del
documento, resaltando que la organizacion y el archivo de la informacién deben
realizarse conforme a las series y subseries establecidas en la TRD, de acuerdo
con la normatividad vigente y las directrices institucionales.

DORA ARIAS
CC. 66.724.760 DE TRUJILLO
CONTRATISTA
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PLAN DE TRABAJO

EN

ERO — JUNIO DE 2026

SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

CO

NTRATISTA: DORA ARIAS

CONTRATO N.° 1.330.19.13-3720 DEL 14 DE ENERO DE 2026

O_w,:.mq.o DEL CONTRATO: Prestar los servicios de apoyo a la gestion como Guardian Ambiental en la Secretaria de
Ambiente y Desarrollo Sostenible, con el fin de apoyar la realizacion de las actividades asociadas al proyecto
Contribucién a la Gestion Integral del Cambio Climatico — Valle en Ruta a la Descarbonizacion y la Resiliencia.

climatico.

como insumo para la planificacién y seguimiento

de las actividades del proyecto.
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Modelo Integrado de Planeacion y |lineamientos administrativos, garantizando la
Gestion — MIPG. adecuada organizacion, trazabilidad y
disponibilidad de la informacién institucional.
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